ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
АДМИНИСТРАЦИИ СТАНОВЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
 
07.10.2025                         с. Становое                                 № 533
 
Об утверждении Порядка поощрения главы администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации и муниципальных служащих администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации за счет средств иного межбюджетного трансферта из областного бюджета бюджету Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации на поощрение муниципальной управленческой команды на 2025 год
 
В целях реализации постановления Правительства Липецкой области от 29 августа 2025 года № 433 "Об утверждении методики распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета и правил их предоставления на поощрение муниципальных управленческих команд на 2025 год", администрация Становлянского округа
 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1. Утвердить Порядок поощрения главы администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации и муниципальных служащих администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации за счет средств иного межбюджетного трансферта из областного бюджета бюджету Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации на поощрение муниципальной управленческой команды на 2025 год (приложение).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
 
 
Глава администрации Становлянского округа
Д.Ю. Семянников
 
 
Приложение к постановлению администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации от 07.10.2025 № 533
 
Порядок поощрения главы администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации и муниципальных служащих администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации за счет средств иного межбюджетного трансферта из областного бюджета бюджету Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации на поощрение муниципальной управленческой команды на 2025 год
 
1. Порядок поощрения главы администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации и муниципальных служащих администрации Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации за счет средств иного межбюджетного трансферта из областного бюджета бюджету Становлянского муниципального округа Липецкой области Российской Федерации на поощрение муниципальной управленческой команды на 2025 год (далее - Порядок) разработан в целях поощрения главы администрации Становлянского округа, муниципальных служащих администрации Становлянского округа за достижение значений показателей за 2024 год, способствующих реализации достижения значений показателей, утвержденных Указом Президента РФ от 28 ноября 2024 года № 1014 "Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации", и степени интенсивности достижения значений показателей, установленных подпунктом 2 пункта 7 приложения к постановлению Правительства Липецкой области от 29 августа 2025 года № 433  "Об утверждении методики распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета и правил их предоставления на поощрение муниципальных управленческих команд на 2025 год".
2. В соответствии с методикой распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета и правил их предоставления на поощрение муниципальных управленческих команд на 2025 год (далее - Правила), утвержденными постановлением Правительства Липецкой области от 29 августа 2025 года № 433 "Об утверждении методики распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета и правил их предоставления на поощрение муниципальных управленческих команд на 2025 год", поощрению подлежат глава администрации Становлянского округа и муниципальные служащие администрации Становлянского округа, за показатели, установленные подпунктами 1-15 пункта 4 Правил.
3. Иной межбюджетный трансферт носит целевой характер и не может быть использован на другие цели.
4. Размер поощрения главы администрации Становлянского округа определяется в соответствии с распоряжением Губернатора Липецкой области.
5. Решение о выплате и конкретном размере поощрения муниципальному служащему принимается руководителем главного распорядителя бюджетных средств в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств за счет средств иного межбюджетного трансферта, предоставленного из областного бюджета бюджету округа на поощрение главы администрации Становлянского округа, муниципальных служащих администрации Становлянского округа и муниципальных служащих Совета депутатов Становлянского округа за лучшие практики деятельности органов местного самоуправления в сфере муниципального управления на 2025 год и оформляется правовым актом главного распорядителя бюджетных средств.
6. Условием поощрения муниципальных служащих будет являться оценка достижения муниципальным служащим показателей, установленными пунктом 3 Правил по направлениям деятельности в соответствии с должностными обязанностями.
7. В число поощряемых лиц включаются лица, замещавшие должность главы муниципального образования (лица, исполняющего обязанности) или должность муниципальной службы, указанной в абзаце втором пункта 1 Правил, уволившиеся соответственно с указанной муниципальной должности или должности муниципальной службы, проработавшие не менее 6 месяцев в 2024 году, которые на день принятия решения о поощрении не замещают муниципальную должность или должность муниципальной службы.
8. Уплата страховых взносов при выплате поощрения осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации в пределах средств полученного объема межбюджетного трансферта.
9. Получатели трансфертов обеспечивают их целевое использование и представляют отчет о расходах трансфертов на поощрение управленческих команд в министерство финансов Липецкой области в срок до 20 января 2026 года по форме, установленной министерством финансов Липецкой области.
10. Неиспользованные трансферты, а также трансферты, использованные не по целевому назначению, подлежат возврату в областной бюджет в порядке, предусмотренном действующим бюджетным законодательством.
11. Ответственность за нецелевое использование трансфертов, недостоверность сведений, содержащихся в отчетности, несут получатели трансфертов в соответствии с действующим законодательством.
12. Контроль за целевым использованием трансфертов осуществляет главный распорядитель.
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